
WAT HOUDT HET TRAJECT VOOR JE IN?   

De wereld, de samenleving en jouw organisatie veranderen in een ongekend tempo. Dat vraagt energieke, 
bewuste bestuurders die zichzelf begrijpen én de context waarin ze besturen. Jij (h)erkent je zelf, omdat 
je regelmatig reflecteert en omdat je openstaat voor een nog diepere laag van bewustzijn. Energieke 
leiders combineren evidence based wetenschap met hun innerlijk weten. Dit maakt jou een leider die in 
staat is om – universele – patronen in je organisatie te (h)erkennen, te herstellen en een gezonde basis te 
scheppen voor een Energiek Organisatie Systeem dat klaar is voor een nieuwe tijd. Als innerlijk verbonden 
bestuurder word je een robuust en veilig baken waardoor je ruimte maakt voor het transformeren van het 
bestaande controle-paradigma wereldwijd naar het vertrouwen-paradigma. Jouw HEEL-kundige en ener­
gieke leiderschap maakt ook dat je tegennatuurlijke structuren en processen transformeert naar nieuwe vor­
men van samen werken en samen leven, gebaseerd op gelijkwaardigheid, flow en vertrouwen. Wanneer jij ‘ja’ 
zegt tegen dit traject, maak ik jouw verborgen – magische – potentieel zichtbaar. HEEL-kundige leiderschap 
bestaat uit systemische intelligentie, menselijkheid en belichaming van je eigen wijsheid. Jouw innovatieve 
vermogen wordt krachtiger en daardoor ga je je lichter, energieker en helderder voelen. En daardoor ga je je 
lichter, energieker en helderder voelen. Eventuele blinde vlekken en ruis op je lijn lossen op, en daardoor ook 
in jouw organisatie omdat je bewust en met meer gemak krachtig systemisch kunt interveniëren.

Krachtig en bewust besturen van organisatie-transformatie

ENERGIEK &
HEEL-KUNDIG BESTUREN 



HOE ZIET HET TRAJECT ER VOOR JE UIT?

Je kunt kiezen voor een ‘kort & intens’ of een ‘middellang & intensief’ traject, met enkele 
geplande afspraken en ruimte voor afstemming tussendoor. 

Kort & intens 
Het korte traject bestaat uit vier indivi­
duele systemische sessies van drie uur 
en één Masterclass met maximaal twee 
andere bestuurders, die vergelijkbare 
vraagstukken inbrengen. In de individu­
ele sessies ontrafel en transformeer ik 
jouw voorouderlijke en maatschappelij­
ke patronen en verbind ik die met jouw 
verborgen magische leiderschapspoten­
tieel én de uitdagingen die je nu in je 
organisatie tegenkomt. Uiteraard bestaat 
een individueel traject op maat ook tot de 
mogelijkheden.
De Masterclass staat in het teken van het 
verder verruimen van jouw inzichten en 
overzicht waardoor je het krachtenveld 
in én om je organisatie krachtig kunt ver­
binden met het vertrouwen-paradigma. 
Op deze dag ontrafelen we verschillende 
bestuurlijke vraagstukken. De locatie van 
deze Masterclass is meestal centraal 
gelegen. 

Middellang & intensief
Het middellange traject borduurt voort 
op het korte. Hierbij ontvang jij nog twee 
extra individuele sessies van drie uur én 
een Masterclass voor jouw bestuur en/of 
directieteam. Om jouw teamleden voor te 
bereiden op deze dag, krijgen zij ook één 
of desgewenst meer individuele systemi­
sche sessie(s) van drie uur. De Master­
class start met een introductie over de 
Zeven interventies voor vitaal bestuur 
en eindigt met systemische opstellingen, 
waarbij casuïstiek van het bestuur wordt 
verhelderd. Enkele weken later is er ruim­
te om samen de impact van het traject te 
bespreken en verdiepen. De locatie van 
deze bestuursdag is in de buurt van jouw 
organisatie. Bij de organisatie-opstellin­
gen (middag) zijn ervaren representanten 
aanwezig die assisteren bij het ontrafelen 
en activeren van Energiek en HEEL-kun­
dig Bestuur. 



VOOR WIE ZIJN DEZE TRAJECTEN EN RETREATS? 

Jij bent een vooruitstrevende maatschappelijk betrokken bestuurder. Je weet niet beter 
dan dat jij voor de troepen uitloopt, omdat je vaak verder en sneller denkt dan andere 
leiders om je heen. Daarom weet je intuïtief wat (niet) werkt. Ook heb je een groot ver­
antwoordelijkheidsgevoel voor Heel de samenleving. Jij gaat ingrijpende besluiten en 
ongebaande paden niet uit de weg. Jij wil helpen afbreken wat niet (meer) werkt en samen 
bouwen met andere leiders uit jouw organisatie aan een andere, gelijkwaardiger wereld, 
waar zorg als een gemeenschappelijke taak wordt ervaren. Soms vraag je je af hoe je als 
bestuurder een architect van energieke sytemen met gezonde gelijkwaardige structuren 
in het maatschappelijke speelveld kunt zijn. Transformatie en het cocreëren van energieke 
systemen begint met bewustzijn over de bestaande mores zoals politisering, instrumen
talisering en juridisering. Jij wilt die beklemmende verhoudingen doorbreken. 

Je realiseert je dat je met rationele kennis, jarenlange ervaring en je charisma geen pro­
gressie meer maakt. Het is tijd dat je de alchemist in jezelf leert kennen. Je wilt jouw ver­
borgen potentieel als alchemist onder ogen komen. Dit individuele traject ondersteunt jouw 
innerlijke proces om je hoofd, hart en ziel te verbinden, waardoor je je unieke blauwdruk 
her-innert en ontsluit. Daarnaast voel je dat het tijd is om samen met andere energieke en 
HEEL-kundige leiders loodzware energieën om te zetten naar ‘goud’, af te breken wat niet 
(meer) werkt om samen te gaan bouwen aan een andere, gelijkwaardigere wereld.

“When a complex system is far from equilibrium,  
small islands of coherence in a sea of chaos have the 

capacity to shift to a higher order”
— Ilya Prigogine



  WIE LEIDT DIT TRAJECT?

Het traject wordt begeleid door Marieke van Voorn. Zij is een transforma­
tioneel leider met een ruim bewustzijn en helende gaven. Marieke (1970)  
is opgeleid tot organisatiesocioloog en veranderkundige en werkt met  
systemische en kosmische intelligentie en met inheemse kennis die ze  

zich vanaf 2009 opnieuw eigen maakte. 
Haar helende gaven ontdekte zij met vallen en opstaan gedurende haar loop­

baan, die zich – misschien net als die van jou – afspeelde binnen een context 
met tegennatuurlijke krachten en verkrampte verhoudingen. Haar helende kracht zit 

in haar helderheid (doorzien), in transmutatie (omzetten) van zware energievelden naar een ruimer 
beeld van de realiteit én in het terugbrengen van natuurlijke verhoudingen binnen nieuwe -geome­
trische- organisatiestructuren (ontwerpen). Door haar begeleiding krijg jij een vrijer uitzicht en een 
dieper inzicht in wie jij bent. Zo leer je een gezonde voedingsbodem voor natuurlijke verhoudingen in 
jouw organisatie en haar context te creëren. Jouw toenemende systemische en kosmische intelli­
gentie bouwt namelijk bruggen van de bestaande vastgelopen verhoudingen naar nieuwe natuurlijke 
vormen van samenleven en samenwerken. 
Daarover schreef Marieke twee boeken. Je ontvangt ze bij inschrijving:

Heel de organisatie
Herstel het zelfhelend vermogen van  
je organisatie (2022)

Heel de samenleving
Zeven interventies voor vitaal  
bestuur in de zorg (2023)



WAAR VINDT HET TRAJECT 
PLAATS?

Alle individuele sessies vinden plaats 
in een ruimte van Het Coachhuis, een 
netwerk van mooie coachruimtes door 
heel Nederland. Bij voorkeur in het 
bosrijke Coachhuis De Viersprong in 
Woudenberg, nabij Utrecht. Indien dit niet 
mogelijk is kiezen we bij voorkeur een 
coachruimte op maximaal een uur rijden 
vanaf Amersfoort.

De Masterclasses die ik organiseer 
vinden plaats op mooie locaties in de 
natuur. Bijvoorbeeld op de Hooge Hof 
in Bruchem, Ulvenhart in Ulvenhout, 
Landgoed Beukenrode of bijvoorbeeld 
bij een locatie van Natuurmonumenten 
zoals Groot Speijk in Oisterwijk, 
Landgoed Groevenbeek in Ermelo of 
Gasterij Stadzigt aan het Naardermeer.



INVESTERING

De investering voor het korte & intense 
traject bedraagt 5.555 euro. 
Kies je voor het gehele traject voor 
Besturen en Directies, dan is de inves­
tering minimaal 15.555 euro, en mede 
afhankelijk van het aantal deelnemers 
en het aantal individuele sessies of 
andere uitbreidingen.
Bestuurders die al eerder deelgenomen 
hebben aan het ‘Heel de Bestuurder-
traject’ in 2023 of 2024 kunnen á 
minimaal 9.999 euro het intensieve 
team-traject starten. 
Alle genoemde prijzen zijn exclusief btw. 

HOE MELD IK MIJ AAN? 

Is je interesse gewekt voor het 
‘Energieke en HEEL-kundig Besturen’-
traject, dan kun je je aanmelden voor 
een vrijblijvende online intake via 
marieke@energeticsystems.earth. 

Tijdens de intake bespreken we 
jouw leiderschapsvraagstukken en 
stellen we samen vast in hoeverre dit 
‘Energiek & HEEL-kundig Besturen’ 
leiderschapstraject jou en eventueel 
jouw bestuur of directie daarbij tot steun 
kan zijn.

energeticsystems.earth  C /mariekevanvoorn  T. 06 - 51 58 42 45

Ik ben Marieke van Voorn (1970), een earthkeeper en wisdomkeeper. Ik ben een kanaal 
voor o.a. inheemse kennis, voorouder-patronen en galactische wijsheid en voel dat ik 
hier ben om de mensen en organisaties te helpen helen om hun unieke zielskwaliteiten 
te activeren. Daarnaast heb ik een missie voor het collectief, namelijk om cocreatie van 
Nieuwe Aarde systemen mogelijk te maken die verder gaan dan de bestaande systemen 
en leiderschapsfilosofieën.
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